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;Como transformar el
aprendizaje para

desarrollary
retener al

J‘_ talento?
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El cambio
constante pone en
riesgo a las
organizaciones

(1) Global Leadership Forecast 2021, Development Dimensions International

(2) New DDI Research: 57 Percent of Employees Quit Because of Their Boss, Cision PR Newswire

(3) Internal Mobility Programs: The Future of Talent Acquisition & Management, Recruiting News Network
(4) Zippia, 36 Powerful Leadership Statistics, 2022

86%

de los colaboradores
con alto potencial
estan en riesgo de
padecer de burnout’

48%

de la fuerza laboral
estd activamente
buscando un nuevo
trabajo

57%

de los empleados
dejaron un
trabajo por culpa
de su manager?

5%

de las empresas
cuentan con programas
de desarrollo a todos
los niveles.
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L.as empresas se
estan apurando
para atender los
retos siguientes

Como pasar de la
capacitacion presencial a
entornos digitales

COmo crear un nuevo
ecosistema con multiples
nuevas herramientas
digitales
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Herramientas desconectadasy
experiencias digitales no nativas
significan...

Rotacion del
talento

o
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Construye hoy el tuturo de tus colaboradores

Desbloquea el
aprendizaje en
grupo a todos los
niveles

Brinda contenidos
relevantes en el
momento
adecuado

Desarrolla las
competencias

| técnicas criticas

Udemy business
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Fl
aprendizaje
individual no
siempre
permite
producir un
cambio para
todala
empresa

Udemy business



¢ Que tal si pudiesen... “l Gracias a la Metodologia

- =Y EPIC, podras construir un
resolver ’ programa de aprendizaje en
problematicas | 2% Y I grupo:

Complejas de Y | gl Liderado por expertos
acuerdo a las )\ O —

situaciones que viven 84 e R Elenas reales
en su empresa ?

Integrado en el flujo del
trabajo

"oJ PennState A
Y Smeal College of Business q|r !SEMSSSSC'E Colaborativo & social

IMICHIGANROSS @ GoodThink

fol TheRBLGrowp  @HCBI
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¢ Qué tal si pudieses...

...disenar un programa
que respondiera
perfectamente bien a las
necesidades y objetivos
de tu organizacion ?

Gracias al viaje de aprendizaje
guiado de Udemy Business,
podras mezclar varios estilos de
aprendizaje y lograr mejores
resultados.

Udemy business



¢ Qué tal si pudieses...

identificar las
barreras de
aprendizaje ?

Gracias a los analiticos generados por
Udemy Business, podras identificar
potenciales brechas en el aprendizaje y
futuras necesidades de desarrollo para el
grupo y la organizacion.
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Empresa lider mundial de
bienes de consumo

Retos
Un curso de Supply Chain de 4-6 horas

Formato presencial con un instructor

Carpeta de contenido

Resultados

Creacién de un lenguaje comun sobre los
objetivos de la empresa

Se identificaron oportunidades de
automatizacion

Se alinearon los KPIs en toda la Cadena de
suministro

Caso de estudio
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Construye hoy el futuro de tus colaboradores

Desbloquea el
aprendizaje en grupo
a todos los niveles

* Metologia EPIC

* Viaje de
aprendizaje
guiado

* Analiticos

1 .
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¢ Qué tal si pudieses...

capacitar con
contenidos
relevantes ?

Gracias al modelo de
Marketplace de Udemy,
podras ofrecer a tus
colaboradores los contenidos
mas relevantes y frescos.

de los contenidos en Udemy
Business han sido actualizados en
los ultimos dos afos (El benchmark
es 40% en la industria)
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¢ Qué tal si pudieses...

acercar contenidos de
alta calidad sobre los
topicos y retos con
mayor demanda ?

Gracias a nuestro proceso de curaciéon del
contenido, estas seguro que tus
colaboradores sélo tendran acceso a los
contenidos mas frescos.

+1 2'500 Clientes corporativos
+7'300 Cursos en inglés
+1 '730 Cursos en espafiol

+2,60 Cursos con subtitulos en

espanfol

Cuando Apple
lanzo Swift, mi
: otro proveedor de
L.  aprendizaje tardd
®. 6 meses en ofrecer
cursos, mientras
que Udemy tardo
solo una semana.

29
Cliente UB

Director of Learning and Career

b\

.
-
4
>
¥
%

Udemy business



¢ Qué tal si pudieses...

solicitar un
feedback
constructivo para
cada curso ?

Gracias a la retroalimentacion de
los empleados, podras comprobar
que los cursos son utiles y atractivos
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El marketplace de

Udemy
ldiomas Instructores

+204K

Cursos

+54M

. [ ) [ ]
Usuarios O ¥ 4
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Construye hoy el futuro de tus colaboradores

Brinda contenidos

relevantes en el
omento adecuado
* Marketplace de
T Udemy

* Curacion de
contenido

* Retroalimentacion
de los empleados
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¢ Qué tal si pudieses ...

* . desarrollar a tu talento
% técnico con una
plataforma de aprendizaje
corporativa ?

©

Ty Gracias al aprendizaje
Pl o 3 inmersivo, aceleraras el
.’.'mgu?{% GOl DR ekl B desarrollo de capacidades
Tl : o 9,’ /( técnicas y construiras
N oF O T f equipos listos para
‘ W o enfrentar los retos de hoy y
X de mafiana
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Construye hoy el futuro de sus colaboradores

Desarrolla las
competencias
- técnicas criticas

* Aprendizaje
Inmersivo
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Imagina una solucion integral con
programas de aprendizaje a la

medida

Aprendizaje en grupo

Comunidades por practica

Moderadores

Analiticos poderosos

Aprendizaje aplicado al
trabajo

Aprendizaje Inmersivo
Labs

“stomer success pa;, .
\‘earnmg analytgje "...

ecosistema

de
aprendizaje

Assessments

Workspaces

Aprendizaje bajo demanda

Modelo de Marketplace

Contenidos curados

Expertos en su campo

Rutas de aprendizaje

Creacidon de contenidos
propios

Udemy business



Desbloquea el
aprendizaje en
grupo a todos los
niveles

* Metologia EPIC

* Viaje de aprendizaje
guiado

* Analiticos

Brinda contenidos
relevantes al
momento
adecuado

* Marketplace de
Udemy

* Curacion de contenido

* Feedback de los
empleados

Construye hoy el futuro de sus colaboradores

Desarrolla las
competencias
técnicas criticas

* Aprendizaje
Inmersivo
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Con las habilidades
correctas, todo es posible

Cuando tus colaboradores se sienten apoderados
para aprender, puedes lograr mas y pensar en
grande.

iGracias!
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